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LEI N° 3339

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA,

Prefeito do Municipio de ltajuba, Estado ANDRE v imns s
de Minas Gerais, usando das atribuicdes f\’:\F/‘EL?gA

qgue Ihe sdo conferidas por Lei, faz saber SILVA:02230

que a Camara Municipal aprovou e ele 157760

sanciona a seguinte Lei:

Dispde sobre a reestruturagcdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa ldosa, institui o Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa e d& outras
providéncias.

TITULO UNICO

Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e do Fundo Municipal dos Direitos
da Pessoa ldosa

Art. 1°. Esta Lei dispbe sobre a reestruturacdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa e institui o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

CAPITULO |
Do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

SECAO |

Da Nova Denominacé&o, Natureza e Finalidade do Conselho

Art. 2°. O Conselho Municipal do ldoso, instituido pela Lei Municipal n® 1.862, de 9 de
junho de 1992, alterado pela Lei Municipal n° 2.299, de 8 de margo de 2000, passa a
denominar-se Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CMDPI.

Art. 3°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, 6rgdo representativo e
colegiado, de carater permanente, paritario e deliberativo, sera composto por igual nimero
de representantes dos oOrgéos e entidades publicas e de organizacOes representativas da
sociedade civil ligadas a area.

Paragrafo Unico. Com a finalidade de promover a implementacdo e a defesa dos
direitos da pessoa idosa no Municipio de Itajuba, o Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa sera vinculado administrativa e financeiramente a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

Art. 4°. Considera-se pessoa idosa, para efeitos desta Lei, a pessoa com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos.
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SECAO Il
Das Competéncias do Conselho

Art. 5°. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

| - exercer a supervisdo, 0 acompanhamento, a fiscalizacdo e a avaliacdo da politica do
idoso, no ambito do municipio;

Il - acompanhar a execucdo, o controle a avaliagdo de acfes e atividades da Politica
Municipal de Atendimento e/ou Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa;

[l - deliberar sobre o planejamento da Politica Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
nas esferas governamental e ndo-governamental, em conjunto com a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social;

IV - discutir e aprovar programas e projetos destinados a promover a incluséo e a
defesa dos direitos da pessoa idosa,;

V - exercer a fiscalizagcdo das entidades governamentais e ndo governamentais de
atendimento ao idoso;

VI - fixar em conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social as
normas e instru¢cdes para a inscricdo de entidades ndo governamentais em programas
destinados a area de prestacao de servico a pessoa idosa;

VIl - receber a inscricdo dos programas das entidades governamentais e nao
governamentais de assisténcia ao idoso;

VIII - opinar sobre critérios para a celebracdo de contratos ou outros instrumentos entre
0 setor publico e as entidades privadas de assisténcia ao idoso no ambito municipal;

IX - propor, incentivar e apoiar o desenvolvimento de estudos e pesquisas, bem como a
realizacdo de seminarios, campanhas, encontros e outros eventos correlacionados com a
sua area de atuacao;

X - contribuir com os Poderes Executivo e Legislativo na elaboragdo de normas que
garantam a preservagdo da imagem, da integridade fisica, psicoldgica e social dos idosos
na familia, nas instituicbes e na comunidade;

Xl - recomendar a divulgacdo de leis municipais ou quaisquer normas legais
pertinentes aos direitos da pessoa idosa;

XII - com fundamento na legislacdo em vigor, denunciar, receber e encaminhar aos
orgdos competentes as peticbes com denuncias e reclamacdes formuladas por qualquer
pessoa ou entidade, quando ocorrer ameaca ou violacdo de direitos da pessoa idosa,
propondo a adocdo de medidas efetivas de protecao e reparacao;

XIII - interagir e cooperar com entidades e 6érgdos publicos ou privados, nacionais e
internacionais, que atuem na defesa dos direitos das pessoas idosas;

XIV - propor acdes e/ou programas para projetos de leis referentes a Programas
Plurianuais de A¢des Governamentais - PPA, Leis de Diretrizes Orgamentarias - LDO e de
Orcamentos Anuais - LOA,;

XV - propor acdes e atividades para o planejamento e execucdes financeiras do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa idosa;

XVI - propor acdes e atividades para melhoria dos critérios, aplicacdo e gerenciamento
dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa;

XVII - fiscalizar e aprovar as contas, as movimentacoes e aplica¢cdes dos recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

XVIII - autorizar a publicagéo da prestagéo de contas do Fundo Municipal dos Direitos
da Pessoa ldosa e os respectivos demonstrativos e pareceres, no Diario Oficial do
Municipio;

XIX - discutir, aprovar e exercer a supervisao, 0 acompanhamento, a fiscalizagéo e a
avaliacao do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa;
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XX - Organizar e realizar em conjunto com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, em conformidade com o
Conselho Nacional dos Direitos do Idoso (CNDI);

XXI - firmar instrumentos e contratos do Conselho em consonancia com o Plano
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa,;

XXII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem delegadas por lei ou normativas federal
e estadual, relacionadas a area dos direitos da pessoa idosa;

XXIII - instituir e aprovar seu Regimento Interno, estabelecendo normas de
funcionamento;

XXIV - publicar no Diario Oficial do Municipio o Regimento Interno e suas resolugdes
administrativas.

Art. 6°. Aos membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa sera
facilitado o acesso aos diversos setores da Administracdo Publica, especialmente aos
programas prestados a populacao idosa, a fim de possibilitar a apresentacéo de sugestdes,
propostas e a¢des, subsidiando as politicas de acdo em cada &rea de interesse da pessoa
idosa.

SECAO IlI
Da Constituicédo e da Composicdo do Conselho

Art. 7°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa seré constituido de forma
paritaria, sendo nomeados 10 (dez) conselheiros titulares e respectivos suplentes, com
mandato de dois anos a contar da data da posse, permitida uma unica reconducéo por igual
periodo.

Art. 8°. A composicao dar-se-a por representantes do Poder Publico e da Sociedade
Civil, assim definida:

| - cinco representantes do Poder Publico, a saber:

a) um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

b) um representante da Secretaria Municipal de Saude;

c) um representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

d) um representante da Secretaria Municipal de Cultura;

e) um representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

II - cinco representantes da Sociedade Civil, de entidades ndo governamentais,
atuantes no campo da promocao e defesa dos direitos ou ao atendimento a pessoa idosa,
legalmente constituidas e em regular funcionamento ha mais de 01 (um) ano, sendo:

a) um representante de sindicato e/ou associacao de aposentados;

b) um representante de organizacdo de grupo ou movimento da pessoa idosa,
devidamente legalizada e em atividade;

c) trés representantes de outras entidades que comprovem possuir politicas explicitas
permanentes de atendimento e promocao dos direitos da pessoa idosa.

81°. Os membros indicados para composi¢cdo do Conselho Municipal de Direitos da
Pessoa ldosa deverédo, obrigatoriamente, ser ligados a area.

§2°, Cada membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa tera um
suplente.

83°. Todos os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa e seus
respectivos suplentes serdo nomeados pelo Prefeito, respeitadas as indicacdes previstas
nesta Lei.
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84°, O titular de 6rgdo ou entidade governamental indicara seu representante, que
podera ser substituido a qualquer tempo, mediante nova indicacdo do representado.

85°. A eleicdo dos representantes da Sociedade Civil dar-se-4 em processo eleitoral
conforme regras estabelecidas no Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa.

86°. Cabera as entidades eleitas a indicacdo de seus representantes ao Prefeito,
diretamente, no caso da primeira composicao do Conselho Municipal, ou por intermédio
deste, tratando-se das composi¢des seguintes, para nomeacao, no prazo de 20 (vinte) dias
apos a realizacdo do férum que as elegeu, sob pena de substituicdo por entidade suplente,
conforme ordem decrescente de votacao.

Art. 9°. A nomeagdo dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
sera efetuada por Decreto do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. O mandato dos membros serad exercido gratuitamente, ficando
expressamente vedada a concessdo de qualquer espécie de remuneracao, vantagem ou
beneficio, sendo considerado servigco publico relevante prestado ao Municipio.

SECAO IV
Da Estrutura e do Funcionamento do Conselho

Art. 10. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa organizar-se-a em
Plenério, Presidéncia e Secretaria Executiva.

81°. O Plenério é o orgéo de deliberacdo méaxima do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa ldosa, através dos conselheiros efetivos, podendo haver participacdo dos
conselheiros suplentes e convidados sem direito a voto.

82°. O Presidente, o Vice-Presidente, 0 1° e 0 2° Secretarios do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa ldosa serdo escolhidos, mediante votagcdo, dentre seus pares
titulares, por maioria absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-
Presidéncia, uma alternancia entre as entidades governamentais e as ndo-governamentais
a cada novo mandato.

83°. O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa substituira
o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultanea em
relacéo aos dois, a Presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

84°, O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa podera convidar
para participar das reunides ordinarias e extraordinarias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de notéria especializacao
em assuntos de interesse da pessoa idosa.

Art. 11. Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na sessao
plenaria, excetuando o Presidente que também exercera o voto de qualidade, apds ocorrer
empate na segunda votacao de uma deliberacao.

Art. 12. O funcionamento, a organizagédo e as atribuicdes do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa ldosa serao fixados pelo Regimento Interno.

81°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa reunir-se-a ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, nos termos do Regimento
Interno.

82°. As decisbes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa seréo
consubstanciadas em Resolucdes.
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Art. 13. As entidades ndo governamentais representadas no Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa ldosa perderdo essa condicdo quando ocorrer uma das seguintes
situacoes:

| - extingdo de sua base territorial de atuacdo no Municipio de Itajubd;

Il - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel a sua representacéo no Conselho;

Il - aplicagdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente
comprovada.

Art. 14. Perdera o mandato, garantido o contraditério e a ampla defesa, o0 membro do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa que:

| - desvincular-se do 6rgéao ou entidade de origem de sua representacao;

Il - faltar a trés reunifes consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

[ll - apresentar renuncia ao Plenéario do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a
de sua recepcao na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das func¢des, bem como
com os objetivos e finalidades do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencao penal.

Paragrafo Unico. Os procedimentos para caracterizacdo da perda do mandato serdo
especificados no Regimento Interno.

Art. 15. Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa ldosa seréo substituidos pelos suplentes automaticamente,
podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos titulares.

Art. 16. Os 6rgaos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos deverao ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 17. As sessbes do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo publicas,
precedidas de ampla divulgagéo.

CAPITULOII

Do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa

SECAO |
Da Instituicdo e da Administracao

Art. 18. Fica instituido o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI,
instrumento de captacgéo, repasse e aplicacdo de recursos, destinado a propiciar suporte
financeiro para a implantacdo, manutencdo e desenvolvimento de planos, programas,
projetos e acdes voltadas as pessoas idosas no Municipio de Itajuba/MG.

Art. 19. O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa sob responsabilidade e
fiscalizacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa sera vinculado
diretamente & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, tendo sua destinagcéo
liberada através de projetos, programas e atividades previstos no plano de acéo e aplicacéo
aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.
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81°. Serd aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a
denominagao “Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa”, para movimentagao dos
recursos financeiros do Fundo, sendo elaborado trimestralmente balancete demonstrativo
da receita e da despesa, que devera ser publicado na imprensa oficial, onde houver, ou
dada ampla divulgacdo no caso de inexisténcia, apés analise e aprovacdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

§2°, Cabera a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social gerir o Fundo Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa, sob a orientagcdo e controle do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, cabendo ao titular da Secretaria:

| - solicitar a politica de aplicagdo dos recursos ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa;

Il - submeter ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa demonstrativo
contabil da movimentacao financeira do Fundo;

[l - assinar cheques, liquidar e ordenar os empenhos e pagamentos das despesas do
Fundo;

IV - inexistindo departamento financeiro dentro da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, cabera ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Social a
movimentacao financeira do Fundo em conjunto com o Secretario Municipal de Financas;

V - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

SECAO II
Dos Recursos Financeiros

Art. 20. As receitas do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa constituir-se-do
de:

| - recursos financeiros oriundos da Unido, dos Estados, do Municipio e de 6rgaos e
entidades publicas, recebidos diretamente ou por meio de convénio;

Il - dotacBes orcamentarias do Municipio e recursos adicionais que a lei estabelecer no
transcorrer de cada exercicio;

Il - doacdes, auxilios, contribuicbes, subvencbes e transferéncias de entidades
nacionais e/ou internacionais, organizagdes governamentais e ndo governamentais;

IV - doacao de pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou privado;

V - aplicacdes financeiras realizadas nos termos da legislacdo vigente;

VI - receita proveniente das multas aplicadas com base na Lei Federal n°® 10.741, de 1°
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

VIl - parcelas do produto de arrecadacdo de outras receitas proprias e/ou de
transferéncias que o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tiver direito a
receber por forca de lei e/ou de convénios no setor;

VIII - outros.

Paragrafo Unico. Os recursos descritos neste artigo serdo obrigatoriamente
depositados na conta bancéaria especifica a ser aberta em instituicdo oficial, sob a
denominagao “Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa”, conforme art. 19, 81° desta
Lei.

Art. 21. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa destinar-se-ao a:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos para a pessoa idosa
desenvolvidos pelo 6rgdo da administracdo publica municipal responsavel pela execucao
da politica publica para pessoa idosa ou por entidades conveniadas, mediante aprovagao
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa,;
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Il - pagamento pela prestacdo de servicos para execuc¢do de programas e projetos
especificos do setor da pessoa idosa, abrangendo as areas de -cultura, lazer,
entretenimento, palestras e outros;

[Il - aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros iNSUMOS necessarios
ao desenvolvimento dos programas de atendimento a pessoa idosa e ao funcionamento do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa;

IV - reforma, manutencdo, ampliacdo e/ou locagdo de imdveis para prestacdo de
servigos a pessoa idosa;

V - desenvolvimento de programas de capacitacdo e aperfeicoamento de recursos
humanos na area da pessoa idosa;

VI - financiamento das a¢Bes de administracdo, desenvolvimento e capacitacdo do
pessoal destinado a execucdo dos programas, projetos e atividades no plano da pessoa
idosa.

Art. 22. O repasse de recursos para as entidades e organizacdes, efetivado por
intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa, sera realizado de acordo com
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Paragrafo Unico. As transferéncias de recursos para entidades ou organizacfes
governamentais e nao governamentais processar-se-80 mediante termos de fomento,
termos de colaboragédo, convénios ou contratos e/ou similares, obedecendo a legislacao
vigente sobre a matéria e de conformidade com o0s programas, projetos e servicos
aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

Art. 23. Constituem-se ativos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa:

| - disponibilidades monetarias em bancos ou oriundas de receitas especificas;

Il - bens moveis e iméveis que forem destinados ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa.

Paragrafo Unico. Anualmente, processar-se-a inventario dos bens e direitos vinculados
ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa.

Art. 24. O orgcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa evidenciara as
politicas e o programa de trabalho governamental, observados o Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Or¢camentarias, o Plano Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e os principios da
universalidade, equidade, acessibilidade, gratuidade e equilibrio.

81°. O orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa integrara o
orcamento do Municipio, em obediéncia ao principio da unidade.

§2°. O orcamento do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa observara na sua
elaboracéo e na sua execucgao os padrdes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.

SECAO IlI
Da Contabilidade e da Prestacdo de Contas

Art. 25. A contabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa tem por
objetivo evidenciar a situacdo financeira, patrimonial e orcamentaria, observados os
padrdes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.

81°. A contabilidade sera organizada de forma a permitir o exercicio de suas funcdes
de controle prévio, concomitante e subsequentemente, informar, apropriar e apurar custos
dos servicos, possibilitando a concretizacdo do seu objetivo, bem como interpretar e
analisar os resultados obtidos.
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82°. As demonstracbes e os relatérios produzidos passardo a fazer parte da
contabilidade geral do Municipio, cabendo vista a todos os conselheiros do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, a qualquer tempo.

CAPITULO Il
Das Disposic¢fes Transitorias

Art. 26. Aos atuais componentes do Conselho Municipal do Idoso fica assegurado o
direito de exercer seus mandatos até o final do periodo para o qual foram nomeados e/ou
eleitos.

CAPITULO IV
Das Disposic¢des Finais

Art. 27. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social fornecer4 ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa as condigdes necesséarias ao seu funcionamento,
especialmente no que concerne a alocacdo de recursos humanos, materiais e prestacéo de
apoio técnico-operacional.

Art. 28. As despesas decorrentes com a execucao da presente Lei correrdo por conta
de verbas proprias consignadas em Or¢camento, suplementadas se necessarias.

Art. 29. O Poder Executivo regulamentard esta Lei, no que couber.
Art. 30. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Art. 31. Revogam-se as disposigcdes em contrario, em especial, a Lei Municipal n°
2.299, de 08 de marco de 2000.

Itajubd, 10 de dezembro de 2019, 200° anos da fundacéo e 171° da elevacdo a Municipio.

RODRIGO IMAR MARTINEZ RIERA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

ISRAEL GUSTAVO GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario Municipal de Governo
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